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Erikoispsykologikoulutuksen sisaltdvan psykologian lisensiaatin
tutkinnon hakumenettely ja valintaperusteet vuonna 2011

A. HAKUMENETTELY

Naille erikoisaloille otetaan
e Kehitys- ja kasvatuspsykologian erikoisala enintédén 16 opiskelijaa

e Neuropsykologian erikoisala enintdén 20 opiskelijaa
e Psykoterapian erikoisala enintédén 16 opiskelijaa
e Terveyspsykologian erikoisala enintaan 16 opiskelijaa
e Ty0- ja organisaatiopsykologian erikoisala enintaan 16 opiskelijaa

Hakuohjeet ja lomakkeet
e Internetista osoitteesta www.psykonet.fi
¢ Kaikilta psykologian laitoksilta tai oppiaineista alla olevista osoitteista
e Hakuilmoitus julkaistaan my6s Psykologi-lehden numerossa 3/2011 (13.5.2011)

Hakuaika
Hakuaika pééattyy 17.8.2011 klo 15.45, johon mennesséd hakemusten tulee liitteineen olla 4
kappaleena perilla sen yliopiston psykologian oppiaineessa, johon hakija ensisijaisesti
pyrkii. Kuoreen merkintéd “Haku erikoispsykologikoulutukseen”.

IImoitus opiskelijaksi hyvaksymisesta
Ennakkotieto opiskelijavalinnan tuloksesta ilmoitetaan marraskuun puoleen véliin
mennessa Kirjallisesti kaikille hakijoille.
Virallisen p&atoksen opiskelijaksi hyvaksymisesté tekee kunkin yliopiston asianomainen
tiedekunta tai tieteenalayksikkd Psykonetin esityksen perusteella. Ennen lopullista
opiskelijaksi hyvaksymisté tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettyné.

Oikaisupyynnot
Opiskelijaksi hakenut henkild saa hakea yliopistolta Kirjallisesti oikaisua opiskelijaksi
ottamista koskevaan paatokseen 14 pdivan kuluessa valinnan tulosten julkistamisesta
(Yliopistolaki 558/2009 § 82).

Lisatietoja
e Kkehitys- ja kasvatuspsykologian, psykoterapian ja ty0- ja organisaatiopsykologian
erikoisalat: erikoisalasihteeri Anne Jaskio, puh. (014) 260 2814, s-posti
anne.jaskio@psyka.juy.fi
e neuropsykologian ja terveyspsykologian erikoisalat: erikoisalasihteeri Suvi Raisénen,
puh. (09) 191 29531, s-posti suvi.raisanen@helsinki.fi
e koordinaattori Hanna Erola, puh. (02) 333 5431, s-posti hanna.erola@utu.fi

Psykologian oppiaineiden osoitteet
e Helsingin yliopisto, Kayttaytymistieteiden laitos, Psykologia / Anne Helenius, PL 9,
00014 Helsingin yliopisto
e [td-Suomen yliopisto, Kasvatustieteen ja psykologian osasto, Psykologia, PL 111, 80101
Joensuu
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Jyvéskylan yliopisto, Psykologian laitos, PL 35, 40014 Jyvéskylan yliopisto
Tampereen yliopisto, Yhteiskunta- ja kulttuuritieteiden yksikkd, Psykologia, 33014
Tampereen yliopisto

Turun yliopisto, Kayttaytymistieteiden ja filosofian laitos, Psykologia, 20014 Turun
yliopisto

Abo Akademi, Institutionen foér psykologi och logopedi, 20500 Abo
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B. VALINTAPERUSTEET

Kehitys- ja kasvatuspsykologian erikoisala

1. Kaikille erikoisaloille yhteiset valintaperusteet
Hakijalta edellytetédén, ettd hanelld on hakuajan paattyessa

1) Psykologian maisterin tai sitd vastaavaa tutkinto, joka oikeuttaa toimimaan laillistettuna
psykologina Suomessa

2) Vaéhintaan kaksi vuotta psykologian alaan liittyvéaa tyokokemusta laillistettuna psykologina.
Liséksi eduksi lasketaan alan tdydennyskoulutus ja saatu tyénohjaus*

3) Mahdollisuus tytskennelld erikoisalaan liittyvissa tyotehtévissa

4) Tutkimussuunnitelma**

*Hakijoiden edellytetdén laskevan tydkokemuksen, koulutuksen ja tydnohjauksen tarkka maara huolellisesti.
Ne tarkistetaan ilmoitetun perusteella

** Ennen lopullista opiskelijaksi hyvéksymista tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettyné. Tutkimustyon
ohjaaja tulee paasaantoisesti siitd yliopistosta, johon opiskelija hakee. Tarvittaessa asiassa neuvoo
erikoisalasihteeri Anne Jaskio, s-posti anne.jaskio@psyka.jyu.fi, puh. (014) 260 2814

2. Erikoisalakohtaiset valintaperusteet
A. Valintamenettely

Kokonaispistemaaran mukaisessa paremmuusjarjestyksessa valitaan ensin 20 hyvaksyttavasti
valintaperusteet (kohta B) tayttdvaa opiskelijaa valintahaastatteluun. Pistemadrien mennessa tasan
paremmuusjarjestyksen ratkaisee tutkimussuunnitelmasta saadut pisteet. Haastattelun avulla
selvitetddn hakijan motivoituneisuutta, pitkajanteisyytta ja opiskelutavoitteiden realistisuutta.
Lopullisessa valinnassa otetaan enintaan 16 opiskelijaa valintaperusteiden ja haastattelun
perusteella, painottaen kuitenkin haastattelumenestysté.

B. Valintaperusteet

1. Soveltuva aikaisempi tyokokemus

o alle vuosi kehitys- ja kasvatuspsykologian alan tyotehtavissé..........cccveevveiiiniennnnne 0
e 1-2vuotta kehitys- ja kasvatuspsykologian alan tyOtehtavissa...........c.ccevverervernennnnn 1
o yli 2 vuotta kehitys- ja kasvatuspsykologian alan tyotehtavissa...........c.ccoevevviieiiennnnne 2

2. Mahdollisuus kehitys- ja kasvatuspsykologian tyéhon
nykyisessa tyttehtavassa
o 0SIttAIN MANAOIISTA ......ocveeiiiiecee e 1
o kehitys- ja kasvatuspsykologian tyotehtavat keskeisia nykyisessa tyossa.............c........ 2
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3. Alan ty6tehtaviin liittyvat erityisansiot

@ B0 Ol ettt ittt ittt ittt ittt ittt ittt ittt ittt ittt ittt it ettt et et nn e nn e nnnnnnnnnn 0
o on osallistunut kehittamishankkeisiin tai Koulutustehtaviin ..........oooooeeeeeeeeeeieeeeecieee. 1
o kehittdmis- tai koulutustehtdvig, joissa on ollut vastuuhenkilong...............ccocceevevieenene 2

4. Perustutkinnon jalkeinen taydennyskoulutus

o €l tAYdenNYSKOUIUTUSTA ........ocveeiiec e 0
« lyhyitd koulutuksia soveltuvalla alalla, eivat muodosta

Yhten&iSta KOKONAISUULTA .........ccveiiiieiieeic e 1
« Yyhtendinen koulutus kehitys- ja kasvatuspsykologian alalla

(esim. perneneUVOIAKOUIULUS) .......c.ecveiieiieic st 2

5. Kehitys- ja kasvatuspsykologian alalta saatu tyénohjaus
viimeisen neljan vuoden aikana

o alle %2 vuotta (alle 20 tUNTIA) ...ccvecveeeeciece e 0
e Yavuotta - 2 vuotta (20—100 TUNTIA).......eerverierieeriieie e 1
LY L7200 £ - LRSS 2
6. Psykologian pro gradu -tutkielman arvolause*)
L 11 L= O SRPPPR 0
LS G U OTPRP 1
L | PO RRRRPPRRRPPN 2
L v | PSPPSR PR PR 3

*) Mikéli hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu yll&
mainitulla asteikolla, annetaan hakijalle tast& osiosta kaikkien
hakijoiden pisteisté laskettu pisteiden tyyppiarvo (moodi).

7. Psykologian alaan liittyva julkaisutoiminta

L - o [ TSP OPR 0
o muita kuin tieteellisia julkaisuja (esim. selvitykset,

kirja-arvostelut) ja/tai KONgreSSIESItYKSIA. .......ccveiviiiiiieieiie s 1
« tieteellisi& julkaisuja (esim. tutkimusraportit,

tutkimusartikkelit ja katsausartikKkelit) ...........ccooiiieiiiii e 2

8. Tutkimussuunnitelma
8.1. suunnitelman relevanssi kehitys- ja kasvatuspsykologian
tutkimuksen Kannalta ............ccooeiiiiii 0-2
8.2. SuUNNItElMAN rEALISTISUUS .......eviieieieeie ettt sne e 0-3

Maksimipistemaara 20 pistetta
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Neuropsykologian erikoisala

1. Kaikille erikoisaloille yhteiset valintaperusteet
Hakijalta edellytetadn, ettd hanelld on hakuajan paattyessa

1) Psykologian maisterin tai sitd vastaavaa tutkinto, joka oikeuttaa toimimaan laillistettuna
psykologina Suomessa

2) Vahintaan kaksi vuotta psykologian alaan liittyvaa tydokokemusta laillistettuna psykologina.
Lisaksi eduksi lasketaan alan tdydennyskoulutus ja saatu tyénohjaus*

3) Mahdollisuus tydskennelld erikoisalaan liittyvissé tyotehtévissa

4) Tutkimussuunnitelma**

*Hakijoiden edellytetdén laskevan tydkokemuksen, koulutuksen ja tyonohjauksen tarkka maéra huolellisesti.
Ne tarkistetaan ilmoitetun perusteella

** Ennen lopullista opiskelijaksi hyvaksymista tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettyna. Tutkimustydn
ohjaaja tulee paasaantoisesti siitd yliopistosta, johon opiskelija hakee. Tarvittaessa asiassa neuvoo
neuropsykologian erikoisalasihteeri Suvi Raisanen, s-posti suvi.raisanen@helsinki.fi, puh. (09) 19 129 531.

2. Erikoisalakohtaiset valintaperusteet

A. Valintamenettely

Kokonaispistemaaran mukaisessa paremmuusjarjestyksessé valitaan enintdan 20 hyvaksyttavasti
valintaperusteet tayttdvaa opiskelijaa. Pisteiden mennessé tasan asetetaan hakijat
paremmuusjarjestykseen kohtien 1 ja 4 yhteenlasketun pistemaarén perusteella.

B. Valintaperusteet

1. Soveltuva aikaisempi tyokokemus kliinisen neuropsykologian tyétehtéavissa

O AHIE VUOSE et 0
L V(0] 1 - LR 1
L R A V(0] 1 - R 2
® 5 VUOLEA LA ENEMIMEN ...t e e e e e e e e e e s 3

2. Mahdollisuus kliinisen neuropsykologian tyéhon nykyisessa tydtehtavassa

e ty0 ei edellytd varsinaista kliinisen neuropsykologian tietamysta........... 0
o ty0 edellyttdd kliinisen neuropsykologian tietdmysta..............ccccvevenenn, 1
e ty0 edellyttdd kliinisen neuropsykologian erityistietdmysté..................... 2
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3. Alan tyotehtaviin liittyvat erityisansiot

0 Ol 0
e on osallistunut huomattaviin hallinto-, koulutus-
tal KENTTAMISTENTAVIIN <. 1

4. Perustutkinnon jalkeinen neuropsykologian alan taydennyskoulutus

0 AllE 20 TUNLIA. ..o 0
@ 21-BO tUNTIA oo 1
O 5L-T00 TUNTIA «.eeeeee ettt e ettt e e e e e e e e et e e e e e e e e e e eeees 2
® Wl 200 TUNTIA .o.veee e 3

5. Kliinisen neuropsykologian alalta saatu tyénohjaus

® L1 LYONONJAUSTA ...t 0
e tydnohjausta satunnaisesti

(5-7 t/vuosi edellisen vuoden aikana* tai vastaava)...........cccccceevvvevieennnenn 1
e s&anndllinen tydnohjaussuhde

(vah. 8 t/vuosi kahden edellisen vuoden aikana tai vastaava).................. 2
e sadnnollinen ja jatkuva tyénohjaussuhde

(vah. 8 t/vuosi kolmen edellisen vuoden aikana tai vastaava) ................. 3

* vanhempainlomaa ei lasketa mukaan, ilmoita loman ajankohta

6. Psykologian alan pro gradu -tutkielman arvolause**

0 Al o ——————— 0
L O - 1 1Y, LT 0,5
0 B Al L oo 1

** mikali hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu ylla
mainitulla asteikolla, annetaan hakijalle t4sta osiosta kaikkien
hakijoiden pisteisté laskettu pisteiden tyyppiarvo (moodi)

O LI 0l 0
e muita kuin tieteellisia julkaisuja (esim. psykologian alan raportit,
selvitykset, kirja-arvostelut) ja/tai kongressiabstrakteja..............c.coeu..... 0,5

o tekijand psykologian alan tieteellisessa julkaisussa tai

ensimmaisena tekijana neuropsykologian alan

KONQGresSiabStraktiSSa ........ecveiverireieiiesie e se e sre e 1
e tekijand neuropsykologian alan tieteellisessé julkaisussa

tai ensimmaéisena tekijana psykologian alan tieteellisessa

JUIKISUSSA ..ttt s 1,5
e ensimmaisena tekijand neuropsykologian alan

tieteellisesSa JUIKAISUSSA™ ™ .........ccccveeieeiece e 2
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*** |isensiaatintyoksi aiottua julkaisua ei huomioida téssé yhteydessa

8. Tutkimussuunnitelma

8.1.

8.2.

8.3.

suunnitelman jasentyneisyys

tutkimussuunnitelmassa ei ole selkeda rakennetta tai tutkimusongelma
on jasentymaton tai perustelematon............ccocoveveieniiie e, 0
tutkimusongelma on johdannossa perusteltu tieteellisen Kirjallisuuden
perusteella ja suunnitelman rakenne on selked: ongelma — koehenkil6t —
metodit - oletetut tUIOKSEL ..........ooeiiiiiiic e, 1

suunnitelman relevanssi kliinisen neuropsykologian tutkimuksen kannalta
tyo ei ole relevantti neuropsykologian kannalta.............cccccooeeninennn 0
kokeellisen tai ei-kliinisen neuropsykologian tai kognitiivisen

psykologian tyo, jolla on relevanssia kliinisen neuropsykologiankin

KANNAITA. ... 1
kliinisen neuropsykologian ty6 (my®6s kliinisen potilasryhman
EEG- tai kuvantamistutkKimukSet)..........ccccvevevieiiveieiiereecc e 2

suunnitelman realistisuus

suunnitelmasta ei ilmene, voidaanko se toteuttaa (esim. yhteistyotahot
puuttuvat, aineiston kerdystapaa ei kerrota) tai suunnitelman toimivuus
0N KYSEENAIAISTA ..ot e 0
toimiva suunnitelma, aineiston keruu vasta alkuvaiheessa................... 1
toimiva suunnitelma ja aineiston keruu on kdynniss tai paattynyt .....2

Maksimipistemaara 20 pistetta
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Psykoterapian erikoisala

1. Kaikille erikoisaloille yhteiset valintaperusteet
Hakijalta edellytetédén, etta hanelld on hakuajan paattyessa

1) Psykologian maisterin tai sitd vastaavaa tutkinto, joka oikeuttaa toimimaan laillistettuna
psykologina Suomessa

2) Vahintaan kaksi vuotta psykologian alaan liittyvaa tydokokemusta laillistettuna psykologina.
Lisaksi eduksi lasketaan alan tdydennyskoulutus ja saatu tyénohjaus*

3) Mahdollisuus tydskennelld erikoisalaan liittyvissé tyotehtévissa

4) Tutkimussuunnitelma**

* Hakijoiden edellytetaan laskevan tyokokemuksen, koulutuksen ja tydnohjauksen tarkka maara
huolellisesti. Ne tarkistetaan ilmoitetun perusteella

** Ennen lopullista opiskelijaksi hyvéksymista tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettynd. Tutkimustydn
ohjaaja tulee paasaantoisesti siitd yliopistosta, johon opiskelija hakee. Tarvittaessa asiassa heuvoo
psykoterapian erikoisalasihteeri Anne Jaskio, s-posti anne.jaskio@psyka.jyu.fi, puh. (014) 260 2814.

2. Erikoisalakohtaiset valintaperusteet

A. Valintamenettely
Hakijat jaetaan kahteen ryhmaan:

A) Hakijat, joilla ei ole aiempaa psykoterapeutin ammattinimikkeen kéyttéon oikeuttavaa koulutusta. Naista
hakijoista valitaan opiskelijat, jotka suorittavat psykoterapian erikoistumisopinnot (65 op),
tutkimusmenetelmaopinnot (15 op), lisensiaatintutkimuksen (40 op) ja erikoistumistentin (3 op).

B) Hakijat, joilla on psykoterapeutin ammattinimikkeen kéyttoon oikeuttava koulutus tai ovat sellaisessa
koulutuksessa. Néista valitaan opiskelijat, jotka suorittavat vain tutkimusmenetelméopinnot (15 op),
vapaavalintaiset opinnot (10 op), lisensiaatintutkimuksen (40 op) ja erikoistumistentin (3 op), mikali
heilla on suoritettuna yli 4-vuotinen, ns. ylemman erityistason tai vaativan erityistason
psykoterapiakoulutus. Ne opiskelijat, jotka ovat suorittaneet 3-vuotisen psykoterapiakoulutuksen
tdydentévét lisaksi psykoterapiaopintojaan 5 op psykoterapiaopinnoilla.

A-ryhmaan kuuluvista kutsutaan hakemuksista lasketun pistemaéaran mukaisessa
paremmuusjarjestyksessa enintaan 20 hakijaa soveltuvuushaastatteluun. Pistemaérien mennessa
tasan paremmuusjérjestyksen ratkaisevat tutkimussuunnitelmasta saadut pisteet. Lopullisessa
valinnassa A-ryhman opiskelijat otetaan soveltuvuushaastattelussa saadun pistemé&éaran perusteella.
Haastattelussa selvitetadn hakijan henkilokohtaista soveltuvuutta psykoterapeutin tyéhon.

Ensin valitaan A-ryhmasta soveltuvuushaastattelun mukaisessa paremmuusjarjestyksessa enintaan
12 ja vahint&an 8 opiskelijaa, jotka tayttavat haastattelijoiden asettamat soveltuvuusvaatimukset.
Sen jalkeen valitaan B-ryhmasta 4-8 opiskelijaa paremmuusjérjestyksesséd hakemuksista lasketun
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pistemadran perusteella niin, ettd yhteensé tulee valituksi enintdan 16 opiskelijaa. Pistemadrien
mennessé tasan paremmuusjarjestyksen ratkaisevat tutkimussuunnitelmasta saadut pisteet.

B. Valintaperusteet

A) Hakijat, joilla ei ole aiempaa psykoterapeutin ammattinimikkeen kayttéon oikeuttavaa
koulutusta

Hakijoilta edellytetdan 2 vuoden tyokokemusta mielenterveystyon alalta.
1. Soveltuva aikaisempi tyokokemus

« yli 4 vuotta tydskentelya psykologina mielenterveystyon alalla ............. 1

2. Mahdollisuus psykoterapeuttiseen tyéhon nykyisessa tydtehtavassa
(ehdoton vaatimus vahintaan 1 piste)

e 0N MANAOIISTA......viiiiiiiiiiiee s 1
@ JONKIN VEITAN ..ottt sttt nneas 2
o psykoterapeuttinen tyo on keskeinen tyOtehtava ...........c.cccceeevivevvcnnnen, 3

3. Psykologian alan pro gradu -tutkielman arvolause*)

0 AIIE e —— 0
S O - U1 \Y/ KT 1
L i v [ TR TRURRRRTPORRRN 2

*) mikali hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu ylla mainitulla asteikolla,
annetaan hakijalle tasta osiosta kaikkien hakijoiden pisteisté pisteiden tyyppiarvo
(moodi)

4. Saatu tyonohjaus viimeisen neljan vuoden aikana

0 I OMB e 0
e 0N SAANUL JONKIN VEITAN ....oviiiiiiieiiieiie ettt nneas 1
« 0on saanut psykoterapian kannalta relevanttia tydnohjausta..................... 2

5. Perustutkinnon jalkeinen tdydennyskoulutus (viimeisen neljan vuoden aikana)

o €l tAydennySKOUIULUSTA.........ccveeieiieicic e 0
e on jonkin verran taydennysKOUIULUSEA ..........cccoiveeiiiieiienenie e 1
« psykoterapian kannalta relevanttia taydennyskoulutusta
VI B0 TUNTIA ..o 2
6. Kokemus omasta terapiasta
0 I OMB e 0
e AlE 50 TUNTIA...ceeeie e 1

o 50 tUNTIA tA] BNEIMIMAN ...t e e e e e e e ee e 2
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B)

Alan tyotehtaviin liittyvat erityisansiot
0 B0 Ol ettt ittt ettt ittt et nnnnn e et nnnnnnns 0
o on osallistunut kehittamishankkeisiin tai koulutustehtaviin .................... 1

Psykologian alaan liittyva julkaisutoiminta

0 I OMB e 0

« on muita kuin tieteellisia julkaisuja (esim. raportit, selvitykset,
Kirja-arvostelut) ja/tai kongressiesitykSia..........ccoovvvveveeiieiieeneeiie e 1

« tieteellisi& julkaisuja (esim. tutkimusraportit, review-artikkelit) ............. 2

Tutkimussuunnitelma
9.1. suunnitelman relevanssi psykoterapian tutkimuksen kannalta................ 0-2
9.2. suunnitelman realiStISUUS .........c.ccverueeiereere e ese e 0-3

Maksimipistemaara 20 pistetta

Hakijat, joilla on psykoterapeutin ammattinimikkeen kayttoon oikeuttava koulutus tai
ovat sellaisessa koulutuksessa

Psykologian alan pro gradu -tutkielman arvolause*)

0 Al ettt ittt e e e e nnnnnnnns 0
0 A M oo e 1
. | v | SRR 2

*) mikali hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu ylla mainitulla asteikolla,
annetaan hakijalle tasta osiosta kaikkien hakijoiden pisteisté laskettu pisteiden
tyyppiarvo (moodi)

Soveltuva terapiakoulutuksen jalkeinen tyokokemus

o ei tydkokemusta, johon sisaltynyt terapiatyOté..........cccccoevveveiieerneriennnn 0
o tybkokemusta, johon on sisdltynyt jonkin verran terapiaty6ta ................ 1
o tybkokemusta, jossa terapiaty® on keskeisessad asemassa............cc.cvenen. 2

Alan tyotehtaviin liittyvat erityisansiot
0 B O e e ———————— 0
« on osallistunut kehittdmishankkeisiin tai koulutustehtaviin .................... 1

Psykologian alaan liittyva julkaisutoiminta

@ BE Ol e 0
o on muita kuin tieteellisia julkaisuja (esim. raportit,

selvitykset, kirja-arvostelut) ja/tai kongressiesitykset .............ccocereennee. 1
o tieteellisia julkaisuja (esim. tutkimusraportit, review-artikkelit) ............. 2

10
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5. Tutkimussuunnitelma

5.1. suunnitelman relevanssi psykoterapian tutkimuksen kannalta................ 0-2

5.2. suunnitelman realistisuus

Maksimipistemaara 12 pistetta

11
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Terveyspsykologian erikoisala

1. Kaikille erikoisaloille yhteiset valintaperusteet
Hakijalta edellytetédén, etta hanelld on hakuajan paattyessa

1) Psykologian maisterin tai sitd vastaavaa tutkinto, joka oikeuttaa toimimaan laillistettuna
psykologina Suomessa

2) Vahintaan kaksi vuotta psykologian alaan liittyvéaé tyokokemusta laillistettuna psykologina.
Liséksi eduksi lasketaan alan tdydennyskoulutus ja saatu tyénohjaus*

3) Mahdollisuus tydskennelld erikoisalaan liittyvissa tyotehtévissa

4) Tutkimussuunnitelma**

*Hakijoiden edellytetdén laskevan tydkokemuksen, koulutuksen ja tyonohjauksen tarkka maara huolellisesti.
Ne tarkistetaan ilmoitetun perusteella

** Ennen lopullista opiskelijaksi hyvéaksymista tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettyné. Tutkimustydn
ohjaaja tulee padsaantoisesti siitd yliopistosta, johon opiskelija hakee. Tarvittaessa asiassa neuvoo erikoisalan
sihteeri Suvi Réisénen, s-posti suvi.raisanen@helsinki.fi, puh. (09) 191 29531

2. Erikoisalakohtaiset valintaperusteet
A. Valintamenettely
Kokonaispistemaaran mukaisessa paremmuusjarjestyksessé valitaan enintdan 16 hyvaksyttavasti

valintaperusteet tayttdvaa opiskelijaa. Pistemddrien mennessa tasan paremmuusjarjestyksen
ratkaisee tutkimussuunnitelmasta saadut pisteet.

B. Valintaperusteet

1. Soveltuva aikaisempi tyokokemus terveyspsykologian tyotehtéavissa

@ AHIE VUOSI ... nra e rae s 0

L A VU 0] i - PRSP OPRP PP 1

LY 70 [0 £ - LTRSS 2
2. Mahdollisuus tyoskennell& terveyspsykologian alan tydtehtéavissa

oty edellyttdd terveyspsykologian tietamysta ...........cccooeviieviircccc s 1

o ty0 edellyttad terveyspsykologian erityiStietAmysta .........ccoocveviiiriienienieneee e 2
3. Alan tyotehtaviin liittyvat erityisansiot

L - ] - SRS 0

o on osallistunut kehittdmishankkeisiin tai koulutustehtaviin .............ccccooeiiiiiiciiciins 1

o vastuuhenkilond kehittdmis- tai KOUIUtUSTENtAVISSA.........cccevverieiiiiiee e 2
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4. Perustutkinnon jalkeinen taydennyskoulutus

L = o [PPSR PR PR 0
o lyhyita koulutuksia soveltuvalla alalla,

eivat muodosta yhtenéistd KOKONAISUULEA............ccceeiiiieiiiiiiie e 1
o yhtendinen koulutus soveltuvalla alalla .............cccoovveieiieniec 2

5.Saatu tyénohjaus terveyspsykologian alalta viimeisen kymmenen vuoden ajalta

o alle %2 vuotta (alle 20 tUNTIA) ..oceeeiieiieece e 0
o Yavuotta - 2 vuotta (20-100 tUNTIA) ....ccvvereeeieiierie e 1
LY 70 [0 £ - LTS OPP R 2
6. Psykologian pro gradu -tutkielman arvolause*)
L 11 - PSSR 0
L ORI 1
L |V USRS T PR 2
@ B8 Lottt ettt et it et ettt e e e nnnnnnnnnn 3

*) Mikéli hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu yll&
mainitulla asteikolla, annetaan hakijalle tasta osiosta kaikkien
hakijoiden pisteisté laskettu pisteiden tyyppiarvo (moodi).

7. Psykologian alaan liittyva julkaisutoiminta

L = o [PPSR PR PR 0
e muita, kuin tieteellisia julkaisuja (esim. raportit, selvitykset, kirja-arvostelut).............. 1
« tieteellisi& julkaisuja (esim. tutkimusartikkelit, tutkimusraportit, katsausartikkelit) ......2

8. Tutkimussuunnitelma
8.1. suunnitelman relevanssi terveyspsykologian tutkimuksen kannalta........................... 0-2
8.2. suUNNItEIMAN FEAIISTISUUS .....cveeeiiiiiitieie ettt et 0-3

Maksimipistemaara 20 pistetta
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TyO0- ja organisaatiopsykologian erikoisala
1. Kaikille erikoisaloille yhteiset valintaperusteet
Hakijalta edellytet&an, ettd hénelld on hakuajan péaéttyessa

1) Psykologian maisterin tai sitd vastaavaa tutkinto, joka oikeuttaa toimimaan laillistettuna
psykologina Suomessa

2) Vahintaan kaksi vuotta psykologian alaan liittyvéaa tydokokemusta laillistettuna psykologina.
Lisaksi eduksi lasketaan alan tdydennyskoulutus ja saatu tyénohjaus*

3) Mahdollisuus tydskennelld erikoisalaan liittyvissé tyotehtévissa

4) Tutkimussuunnitelma**

*Hakijoiden edellytetdén laskevan tydkokemuksen, koulutuksen ja tyonohjauksen tarkka méaéara huolellisesti.
Ne tarkistetaan ilmoitetun perusteella

** Ennen lopullista opiskelijaksi hyvéksymista tulee tutkimuksen ohjaajan olla nimettynd. Tutkimustydn
ohjaaja tulee paasaantoisesti siitd yliopistosta, johon opiskelija hakee. Tarvittaessa asiassa neuvoo
erikoisalasihteeri Anne Jaskio, s-posti anne.jaskio@psyka.jyu.fi, puh. (014) 260 2814.

2. Erikoisalakohtaiset valintaperusteet
A. Valintamenettely
Kokonaispistemadrdn mukaisessa paremmuusjarjestyksessa valitaan enintdaan 16 hyvaksyttavasti

valintaperusteet tayttavaa opiskelijaa. Pistemadrien mennessa tasan paremmuusjarjestyksen
ratkaisee tutkimussuunnitelmasta saadut pisteet.

B. Valintaperusteet

1. Soveltuva aikaisempi tyokokemus

« alle vuosi tyo- ja organisaatiopsykologian alan tyokokemusta...........cccccevvvereivereennenn 0
e 1-2 vuotta ty6- ja organisaatiopsykologian alan tyokokemusta............c.ccooevvveiiiinnnnnne 1
o yli 2 vuotta ty6- ja organisaatiopsykologian alan tydkokemusta............cccccevvvvcrivennene. 2

2. Mahdollisuus ty6- ja organisaatiopsykologian tyéhon nykyisessa tydtehtavassa
o 0SIttAIN MANAOIISTA ......oveeiiiie e 1
o ty0- ja organisaatiopsykologian tyotehtavat keskeisia nykyisessa tyossa .............c........ 2

3. Alan ty6tehtaviin liittyvat erityisansiot

@ B0 Ol ettt ettt ittt ittt ettt ittt ittt ittt ittt ittt e ettt ettt et et s e nn e nnnnnnnnnn 0
o on osallistunut kehittamishankkeisiin tai KOulutustentaviin .........ooooooeeeeeeeeeeieeeeeieee. 1
o kehittdmis- tai koulutustehtdvig, joissa on ollut vastuuhenkilong...............ccocceeverennnene. 2
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4. Perustutkinnon jalkeinen taydennyskoulutus psykologian alalla

viimeisen kymmenen vuoden ajalta
(40 tuntia koulutusta vastaa yhté opintoviikkoa ja 27 tuntia koulutusta vastaa yhta opintopistetta)

o alle 5 opintoviikkoa / alle 8 OpINtOPISTELtA ..........coveeieiiiiieee e,
e 5-10 opintoviikkoa / 8-15 OpiNtOPIStELta ........c.ecvveireeeiieceee e
e 11-24 opintoviikkoa / 16—36 OpINtOPISLELLA. ........ccveeriierieieiie e
o 25 opintoviikkoa tai yli / 38 opintopistettd tai Vi .........ccccoveveiieiiiiii e,

5. Psykologian pro gradu -tutkielman arvolause*)

0 AlIE ettt 2ttt sttt ittt ittt ittt ittt et et e nnnnnnnnnnnnnn

*) Mikéli hakijan tutkintoon kuuluvaa tutkielmaa ei ole arvioitu yll&
mainitulla asteikolla, annetaan hakijalle tast& osiosta kaikkien
hakijoiden pisteisté laskettu pisteiden tyyppiarvo (moodi).

6. Psykologian alaan liittyva julkaisutoiminta

@ B JUIKAISUJA ...ttt sb e nneas
o muita kuin tieteellisia julkaisuja (esim. selvitykset, kirja-arvostelut)....................
o tieteelliset posterit ja KoNgressieSiteIMAL...........cccoovvviiiiiiiie e
« tieteellisi& julkaisuja (esim. tutkimusraportit,

tutkimusartikkelit ja katsausartikKkelit) ...........ccoovveiiinii e,

7. Tutkimussuunnitelma
7.1. suunnitelman relevanssi tyo- ja organisaatiopsykologian

TULKIMUKSEN KANNAITA. ...t eeenenens
7.2, SUUNNITEIMAN FEALISTISUUS ... e e oot e e e e e e e

Kohdissa 2, 3 ja 6 ainoastaan korkein pistemaara huomioidaan.

Maksimipistemaara 20 pistetta
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