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HAKU TYÖ- JA ORGANISAATIOPSYKOLOGIAN 
ERIKOISPSYKOLOGIN KOULUTUKSEEN 2011  
 
 
Erikoispsykologin koulutus suoritetaan psykologian lisensiaatin tutkintona (Asetus 
yliopistojen tutkinnoista 794/2004, § 24 ja Opetusministeriön asetus 568/2005, § 15). Sen 
järjestää yliopistoverkosto Psykonet. Koulutus antaa terveydenhuollon ammattihenkilölain 
559/94 §:n tarkoittaman erityispätevyyden psykologin tehtäviin työ- ja 
organisaatiopsykologian erikoisalalla. Hakuaika päättyy 17.8.2011 klo 15.45. 
 
Työ- ja organisaatiopsykologian erikoispsykologikoulutuksen tavoitteena on edistää tietoja 
ja käytännöllisiä taitoja, jotka liittyvät työn ja yksilön suhteeseen, henkilöstökysymyksiin ja 
organisaation toimintaan. Erikoispsykologikoulutus on ammatillisesti painotettu tieteellinen 
jatkokoulutus psykologeille, jotka toimivat esimerkiksi henkilöstön arviointi-, kehittämis- ja 
hyvinvointitehtävissä, organisaation kehittämistehtävissä tai työelämän ohjaustehtävissä. 
Koulutuksessa on mahdollista valita opintokokonaisuudet, jotka vastaavat  
työterveyshuollossa toimivalta psykologilta edellytettävää koulutusta. 
Erikoispsykologikoulutus edellyttää työkokemusta työ- ja organisaatiopsykologian alueelta 
ja laillistetun psykologin asemaa. 
 
Erikoispsykologikoulutus on tarkoitettu suoritettavaksi työn ohella (työ- ja 
organisaatiopsykologiset tehtävät). Tutkinto on suunniteltu niin, että se voidaan suorittaa 
työn ohella noin neljässä vuodessa. Opintojen kokonaislaajuus on 120 opintopistettä. Siitä 
ammatillisia erikoistumisopintoja on 65 op, tutkimusmenetelmäopintoja 15 op ja 

lisensiaatintutkimus 40 op. Opinto-opas ja lisää tietoa: www.psykonet.fi. 
 
Opinnot suoritetaan osittain yksilöllisen opinto-ohjelman mukaisesti. Siihen voidaan 
sisällyttää muiden erikoisalojen kursseja ja muita yliopistotasoisia kursseja. 
Lisensiaatintutkimus on opinnäyte, jolla jatko-opiskelija osoittaa kykyä itsenäisesti ja 
kriittisesti soveltaa tieteellisen tutkimuksen menetelmiä omalla ammatillisella erikoisallaan. 
Koulutukseen hakeutuvalta edellytetään lisensiaatintutkimusta koskeva suunnitelma. 
 
Koulutukseen haetaan yliopistojen psykologian laitosten kautta erikoisalan omalla 
hakulomakkeella. Lisätietoja saa psykologian laitoksilta ja erikoisalan sihteeriltä. 
 
Seuraavan kerran työ- ja organisaatiopsykologiaan otetaan uusia opiskelijoita vuonna 
2011. Hakemus palautetaan 17.8.2011 klo 15.45 mennessä sen yliopiston psykologian 
oppiaineeseen, jossa lisensiaatin tutkinto aiotaan suorittaa. Kuoreen merkintä ”Hakemus 

http://www.psykonet.fi/


 

 

 

 

POSTIOSOITE KÄYNTIOSOITE  TELEKOPIO 

Käyttäytymistieteiden ja filosofian laitos Assistentinkatu 7, 2. krs  (02) 333 5060 
Psykologia Turku 
20014 TURUN YLIOPISTO  
  

 

erikoispsykologikoulutukseen”. Psykologian oppiaineiden osoitteet löytyvät 
hakuilmoituksesta.  
 

 

Lisätietoja koulutuksesta antavat 
 
 professori Anna-Liisa Elo (TaY), s-posti anna-liisa.elo@ttl.fi, puh. 030 474 2724 
 lehtori Risto Puutio (JY), s-posti risto.puutio@jyu.fi, puh. (014) 260 3649 
 erikoisalasihteeri Anne Jaskio (JY), s-posti anne.jaskio@psyka.jyu.fi, puh. (014) 260 2814 

 
sekä työ- ja organisaatiopsykologian erikoisalan edustajat psykologian oppiaineissa: 
 
 Helsingin yliopisto: professori Göte Nyman, s-posti gote.nyman@helsinki.fi, puh.(09)191 29469 
 Itä-Suomen yliopisto: professori Matti Kuittinen, s-posti matti.kuittinen@uef.fi, puh. (013) 251 

4271  
 Jyväskylän yliopisto: Anne Mäkikangas, s-posti anne.makikangas@jyu.fi, puh.(014) 260 1526  
 Åbo Akademi: professori Pekka Santtila, s-posti psanttil@abo.fi, puh. (02) 215 3632 
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